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ÉNERGIE  RENOUVELABLE  

Nous sommes rav is  de partager  avec vous le  rapport  de Responsabi l i té  Sociétale
des  Entrepr ises  (RSE)  de Midi  Lum,  mettant  en avant  nos  engagements  en
mat ière  de développement  durable ,  de  réduct ion des  émiss ions  de gaz  à  ef fet  de
serre  et  de b ien-être  au t ravai l .

Chez Midi  Lum,  notre  engagement  envers  la  réduct ion des  émiss ions  de gaz  à
ef fet  de serre  est  une pr ior i té  constante .  Voic i  quelques-unes de nos  act ions  c lés
pour  minimiser  notre  impact  envi ronnemental  :

Nos instal lat ions  de panneaux sola i res  produisent  une part ie  de notre  é lect r ic i té  
 réduisant  a ins i  notre  dépendance aux énergies  foss i les  et  nos  émiss ions  de gaz  à  ef fet
de serre .

DÉMATÉRIALISATION

En dématér ia l isant  nos  processus  administ rat i fs  et  en adoptant  la  facturat ion
électronique ,  nous réduisons la  consommation de papier  et  les  émiss ions  associées  au
transport  de documents .

FLOTTE DE  VÉHICULES  

Notre  t rans i t ion vers  des  véhicules
essence plus  écoénergét iques  contr ibue à
l imiter  l ' impact  envi ronnemental  de nos
déplacements  profess ionnels .  A  ce  jour ,  2
véhicules  sur  3  sont  à  essence .

Object i f  sur  les  5  prochaines  années  :  
Passage aux véhicules  hybr ides
rechargeables .

Object i f  sur  les  10 prochaines  années  :  
Passage aux véhicules  é lect r iques .

SYSTÈMES DE  CHAUFFAGE 

Object i f  sur  les  5  prochaines  années  :
Remplacement  de nos  convecteurs
électr iques  par  une pompe à  chaleur  qui
nous v isera  à  rédui re  notre  consommation
d'énergie  et  nos  émiss ions  de gaz  à  ef fet
de serre .
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Le bien-être de nos employés est au cœur de notre démarche RSE. Nous reconnaissons l'importance d'un
environnement de travail favorable à la fois pour nos collaborateurs et pour la réussite de notre
entreprise :

TÉLÉTRAVAIL  

Nous avons mis  en place des  pol i t iques  de té lét ravai l  f lex ibles  qui  permettent  à  nos
employés  de t ravai l ler  à  d is tance ,  favor isant  un mei l leur  équi l ibre  entre  v ie
profess ionnel le  et  v ie  personnel le .  Cette  in i t iat ive  a  non seulement  amél ioré  leur  b ien-
être ,  mais  a  également  contr ibué à  la  réduct ion des  déplacements  et  donc des  émiss ions
de carbone .

ESPACES  ERGONOMIQUES 

Nous invest issons  dans des  aménagements  ergonomiques pour  nos  locaux,  c réant  un
envi ronnement  de t ravai l  confortable  et  propice  à  la  product iv i té .

YOGA EN ENTREPRISE

A part i r  de  septembre 2023,  un cours  de yoga d 'une heure par  semaine sera  mis  en
place af in  de permettre  aux salar iés  une mei l leure  santé  phys ique et  mentale .  R iche
de plus  de 10 années d 'expér ience ,  notre  professeur  accompagnera les  salar iés  dans
une mei l leur  gest ion du st ress  a ins i  qu 'un mieux v ivre  en entrepr ise .



T R A N S P A R E N C E  E T  C O O P É R A T I O N  /  E N G A G E M E N T  F U T U R PAGE 3.

TRANSPARENCE ET  COOPÉRATION :

Nous croyons en la  t ransparence et  en la  coopérat ion avec nos  part ies  prenantes .  Nous
partageons f ièrement  nos  ef for ts  et  nous encourageons les  retours  et  les  idées  pour
renforcer  nos  in i t iat ives  en mat ière  de développement  durable  et  de b ien-être  au t ravai l .

Nos  act ions  actuel les  sont  le  fondement  de notre  engagement  à  long terme envers  la  RSE.
Nous cont inuerons à  explorer  de nouvel les  façons de rédui re  nos  émiss ions  de gaz  à  ef fet  de
serre  et  d 'amél iorer  le  b ien-être  de nos  employés .
Nous vous remerc ions  pour  votre  conf iance et  votre  col laborat ion .  Ensemble ,  nous pouvons
façonner  un aveni r  mei l leur  pour  notre  planète  et  nos  équipes .

ENGAGEMENT FUTUR 


